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Estudo Técnico Preliminar 17/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: /2026

2. Descricao da necessidade

2.1. A contratagdo dos servigos de limpeza hospitalar e escolar, de forma continua, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com
fornecimento de méao de obra e respectivos insumos e ainda com observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, pelas normas
e pelas legislacdes aplicaveis, tem por objetivo a manutencdo das condigcbes necessérias para que os servidores e comunidade
desempenhem suas atividades e alcancem seus objetivos nesta unidade universitaria, além do atendimento ao publico em um ambiente
mantido em bom estado de conservacao e higiene.

2.2. Os servicos continuados de limpeza e higienizagcdo deverdo ser executados por profissionais qualificados, habilitados e
uniformizados, sob a supervisdo direta da empresa prestadora dos servigos, utilizando-se de materiais e ferramentas adequadas, com
vistas a manter as instalacdes em perfeitas condicdes, e, devidamente limpas, obedecendo rigorosamente aos procedimentos
recomendados pelos fabricantes de materiais de limpeza, as normas técnicas e legais vigentes, determinadas pelos érgdos competentes.

2.3. Este documento apresenta o estudo técnico preliminar que tem por objetivo demonstrar a viabilidade técnica e econémica da
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos continuados de Limpeza Hospitalar e de Limpeza Escolar, com
fornecimentos de insumos, utensilios e equipamentos, visando a obtencdo de adequada condicdo de salubridade e higiene
em dependéncias escolares e médico-hospitalares, tanto para os prédios destinados ao ensino de graduacdo, pds-graduacao e area
administrativa, como nas areas destinadas ao Hospital Veterinario, a serem executados com regime de dedicacao exclusiva de méo de
obra, conforme condi¢des e exigéncias neste documento.

2.4. A terceirizacdo se faz necessaria uma vez que este 6rgdo ndo possui em seu quadro funcional servidores com tais funcoes,
caracteristicas e atribuicdes para realizacdo das tarefas supracitadas.

2.5. A Prestacdo de Servicos de Limpeza, tanto na area Hospitalar como na area Escolar, consiste na limpeza e conservagao
dos ambientes e desinfeccao de superficies fixas, de forma a promover a remocédo de sujidades visiveis, a reducdo ou destruicdo de
microrganismos patogénicos e o controle de disseminagdo de contaminag&o bioldgica, quimica etc., mediante aplicagdo das energias
quimica, mecéanica ou térmica, em um determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas areas escolares e
hospitalares. Enfatiza-se que o servigco de limpeza hospitalar que se pretende contratar € uma atividade de apoio que influéncia
na qualidade da assisténcia a salde, principalmente no que se refere a seguranga a ao conforto aos usuarios do Hospital Veterinario.
Nesse sentido, justifica-se a contratacdo de empresa especializada em servi¢os de Limpeza Hospitalar.

2.6. Para a contratacéo dos servigos de Limpeza deverdo ser consideradas dois itens, um de limpeza escolar, a ser utilizado o caderno
técnico Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados — CADTERC, Volume 15 e outro de Limpeza Hospitalar Volume 07, conforme a
metragem e locais especificados abaixo, com fornecimento de méo de obra a depender das especifica¢cdes das exigéncias que o caderno
técnico requer, visando suprir as necessidades da Faculdade de Medicina Veterindria e Zootecnia - Campus de Botucatu,
com fornecimentos de insumos, utensilios e equipamentos, de forma individual que cada caderno especifica, visando a obtencéo de
adequada condi¢do de salubridade e higiene, principalmente nas areas hospitalares, de forma a atender os pacientes, alunos,
residentes, docentes e servidores. Cumpre destacar que se trata de servigos imprescindiveis para a continuidade das atividades desta
Faculdade.

2.7. Os servicos de limpeza escolar serdo realizadas nos Campus de Rubido Junior, Campus da Fazenda Lageado e Campus da
Fazenda Edgardia, enquanto os servicos de limpeza hospitalar apenas no Campus de Rubido Junior, nos enderecos informados
nos itens abaixo, assim como os horarios dos servigcos e a carga horaria de cada um dos cadernos técnicos, ou seja, de cada tipo de
limpeza.

2.8. Devido ao aumento da metragem da area hospitalar e escolar da unidade universitaria, para a execugédo dos servicos com qualidade
e garantia do cumprimento das obrigacdes do Termo de Referéncia, observado como base o contrato atual e em experiéncias anteriores,
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apenas como ferramenta de auxilio para a confeccdo das propostas pela empresas participantes do processo licitatério,
sugerimos as quantidades minima abaixo de funcionarios, uma vez que a unidade de contratacdo sera por metro quadrado

gérea!:

1. CAMPUS FAZENDA LAGEADO E CAMPUS FAZENDA EDGARDIA (LIMPEZA ESCOLAR): 3 (trés) auxiliares de limpeza,
sendo no minimo um funcionario com insalubridade de 40% (agente de higienizac&o), além do limpador de vidro volante (com no
minimo um funcionario com periculosidade de 30%). Servico a ser realizado no endereco Avenida Universitaria, 3780 - Altos do
Paraiso, Fazenda Experimental Lageado - Botucatu/SP._Solicitamos que uma das funcionarias permaneca em tempo integral
na Central de Aulas da Fazenda Lageado, podendo também realizar a limpeza semanal no Anfiteatro da referida Fazenda.
As demais colaboradoras poderédo atuar em regime de rodizio nas demais areas da Fazenda Lageado e Fazenda Edgardia
contempladas neste estudo.

A Supervisao das Fazendas de Ensino, Pesquisa e Extensao sera responsavel pelo deslocamento da funcionaria até os
locais mais distantes do Campus da Fazenda Lageado e do Campus da Fazenda Edgardia. O cronograma de limpeza sera
definido posteriormente em conjunto com a Fiscaliza¢cdo Contratual.

Obs.: Tendo em vista que foram adotados os valores de produtividades médias, conforme caderno técnico. Os insumos, utensilios e
equipamentos deverao ser entregues de forma individual, de acordo com a necessidade de cada Unidade.

2. CAMPUS - RUBIAO JUNIOR (LIMPEZA ESCOLAR/AREA ADMINISTRATIVA E ACADEMICA): 8 (oito) auxiliares de limpeza,
sendo no minimo 1 funcionario com insalubridade de 40% (agente de higienizacdo), além do limpador de vidro volante (com no
minimo um funcionario com periculosidade de 30%).

Obs.: Tendo em vista que foram adotados os valores de produtividades médias, conforme caderno técnico. Os insumos, utensilios e
equipamentos deverdo ser entregues de forma individual, de acordo com a necessidade de cada Unidade.

O limpador de vidro da area escolar (administrativalacadémica), com periculosidade de 30% podera fazer rodizio entre os
Campus, devido a periodicidade dos servicos serem semestrais. Os demais cargos, em virtude das unidades em questao
possuirem uma distancia consideravel entre si, ndo sera possivel se deslocar durante o expediente entre as Unidades.

O deslocamento do limpador de vidro entre os Campus de Rubido Junior e Campus da Fazenda Lageado sera de
responsabilidade da Contratada, uma vez que o servico sera semestral. Para a Fazenda Edgardia ndo foram contemplados
limpeza de vidros.

3. CAMPUS - RUBIAO JUNIOR (LIMPEZA HOSPITALAR): Servico a ser realizado no endereco Rua Prof. Dr. Walter Mauricio
Correa, s/n, Rubido Junior, Botucatu/SP.

3.1. Nas Areas operacionais - Criticas e nas areas operacionais N&o Criticas, com periodicidade de segunda-feira a domingo, com
8 horas diarias, com 3 (trés) auxiliares de limpeza, sendo no minimo dois funcionario com insalubridade de 40% e um funcionario
com insalubridade de 20%;

3.2. Nas Areas operacionais Semicriticas, N&o Criticas e Areas de Circulagdo N&o Criticas, com 5 (cinco) auxiliares de limpeza,
todos com no minimo insalubridade de 20%

3.3. Vidros externos em areas semicriticas, ndo criticas e areas administrativas hospitalares: 01 (um) Limpador de vidro (com
periculosidade de 30%). A limpeza dos vidros na area hospitalar devera ser trimestral para os vidros externos e para os vidros
internos quinzenal.

Para a limpeza escolar, devera ser considerado um encarregado responsavel pelos trés campi: Rubiao Junior, Fazenda Lageado e
Fazenda Edgardia, sendo a sede de suas atividades o Campus de Rubido Junior, em razdo da complexidade dos servi¢cos. Em caso
de necessidade de deslocamento do encarregado aos campi Fazenda Lageado ou Fazenda Edgardia, o agendamento devera ser
realizado previamente com o Sr. Israel Minghini Junior, Diretor Técnico de Servicos de Atividades Auxiliares, da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia.

Para a limpeza hospitalar, devera ser considerado um encarregado com adicional de insalubridade de 40%, cuja sede também sera
no Campus de Rubiao Junior.

Ressalta-se que podera ser designado um uUnico encarregado para ambos os servicos (limpeza escolar e limpeza hospitalar)
somente no caso de uma mesma empresa ser vencedora dos dois lotes, situacéo na qual devera ser obrigatoriamente considerado o
adicional de insalubridade de 40%, uma vez que o profissional respondera por ambos 0s servicos.

Caso empresas distintas sejam vencedoras, devera ser considerado um encarregado por lote, conforme previsto na contagem de
funcionarios.
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A limpeza das baias de equinos, baias de pesquisa, baias de pequenos ruminantes e baias da clinica de grandes animais sera
classificada como limpeza pesada, por envolver elevado esforco fisico e 0 manuseio de residuos organicos. Recomenda-se que
o profissional designado para essa atividade possua robustez fisica, estando apto a desempenhar tarefas que exigem forca,
resisténcia e atuacdo em ambiente rural. Além disso, é desejavel que possua habilidade para operar equipamentos de limpeza
utilizados em atividades agropecuarias, bem como para lidar com as condic6es adversas tipicas do campo

Sera obrigatério o uso de mops de limpeza para os pisos internos, enquanto a utilizacdo de vassouras ficara restrita apenas aos
ambientes externos. Essa medida tem como objetivo reduzir a poeira em suspensao, promovendo a remocao da sujeira sem
dispersa-la no ar, diferentemente da vassoura, que tende a espalhar particulas.

Para a realizacdo da limpeza hospitalar nos prédios das Fases | e Il do Hospital Veterinario, serd obrigatdria a utilizacdo de
carrinho de limpeza a seco ou equipamento _equivalente, com o objetivo de assegurar a execucdo de um servico eficiente,
seguro e de elevada qualidade técnica. Esse método dispensa o uso de agua, considerando que diversos ambientes nédo
possuem sistema de escoamento (ralos), além de o piso interno ser revestido com manta vinilica, caracteristica que exige
cuidados especificos para garantir a adequada conservacéo e higienizacdo dos espacos, especialmente em areas sensiveis.

Para os demais ambientes, em especial as baias, é imprescindivel a realizagcdo da limpeza molhada, caracterizada pela lavagem
das superficies com a aplicacdo de agua pressurizada (existentes nos locais), por meio de mangueira conectada a rede
hidraulica, associada ao uso de saneantes quimicos especificos e compativeis com o tipo de ambiente. Essa técnica tem como
finalidade a remocao eficiente de impurezas, tais como residuos sélidos, poeira, manchas e demais contaminantes,
assegurando niveis adequados de higiene, assepsia e biosseguranca.

Todos os equipamentos a serem utilizados, tais como carrinhos de limpeza, mops, lavadoras a vapor, entre outros necessarios
a execucao dos servicos, serao de inteira responsabilidade da Contratada quanto ao seu fornecimento, incluindo, no minimo,
carrinho de servico completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mops e esfregbes, equipamentos de limpeza a
seco, produtos saneantes domissanitarios e demais produtos quimicos, equipamentos de protecao individual (EPIs), produtos

de reposicdo e demais itens indispensaveis a adequada execucao dos servicos, os quais deverao ser disponibilizados e
distribuidos em quantidades necessarias e suficientes a plena execuc¢ao dos servicos, excetuados os itens de higiene pessoal.

Ressalta-se que os servigos referentes a Limpeza Escolar e a Limpeza Hospitalar, embora descritos conjuntamente neste Estudo Técnico
Preliminar para fins de apresentacéo, andlise de viabilidade e contextualizagdo das necessidades institucionais, nao serdo objeto de
contratacdo ou negociacdo conjunta. Cada modalidade de servigo sera tratada de forma independente, considerando-se a natureza
distinta das atividades, a complexidade operacional especifica, as exigéncias técnicas proprias de cada ambiente e o conjunto
diferenciado de insumos, equipamentos, rotinas e parametros de produtividade previstos nos respectivos Cadernos Técnicos —
CADTERC Volume 15 (Limpeza Escolar) e CADTERC Volume 07 (Limpeza Hospitalar).

A conducéo separada dos processos de negociacdo e contratacao justifica-se pelo fato de que as duas modalidades possuem niveis
distintos de criticidade, protocolos de higienizacao especificos, indicadores préprios de desempenho, diferentes perfis
profissionais requeridos, bem como obrigacdes e requisitos regulatorios distintos, sobretudo no que se refere as areas classificadas
como criticas, semicriticas e ndo criticas no contexto hospitalar. Ademais, a execu¢ao dos servicos em ambientes médico-hospitalares
demanda treinamento especializado, insumos diferenciados, uso de tecnologias e métodos préprios, bem como supervisdo
continua com protocolos de biosseguranga, o que ndo se aplica, em igual intensidade e rigor, aos servigos desenvolvidos no ambito
escolar e administrativo.

Dessa forma, refor¢ca-se que os Lotes correspondentes aos servicos de Limpeza Escolar e aos servicos de Limpeza Hospitalar deverao
ser licitados, negociados e contratados separadamente, assegurando-se a adequada especificacdo técnica, o atendimento aos
critérios legais e normativos aplicaveis a cada caso, bem como a selecdo de empresas com capacitacdo especifica e compativel com o
escopo a ser executado. Tal divisdo assegura maior precisdo na formulacéo das obrigagBes contratuais, melhor competitividade entre as
empresas participantes e maior eficiéncia administrativa, garantindo, assim, a plena satisfacdo das necessidades da Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia em ambos 0s contextos operacionais.

Todos os equipamentos a serem utilizados, tais como carrinhos de limpeza, mops, lavadoras a vapor, entre outros necessarios
a execucdo dos servicos, serdo de inteira responsabilidade da empresa quanto ao seu fornecimento.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diretoria Técnica de Servigos de Atividades Auxiliares Israel Minghini Junior
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Vice-Diretoria da FMVZ Prof. Dr. Alexandre Secorun Borges

Diretoria Técnica Administrativa Maycon Schmidt de Lisboa

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
4.1. Os requisitos necessarios a contratacdo para servigos continuados com méao de obra exclusiva:

4.1.1.0s servigos deverdo ser executados por profissional qualificado e habilitado, sob a supervisdo direta da empresa prestadora dos
servigos, obedecendo rigorosamente as normas vigentes determinadas pelos 6rgdos competentes e planos institucionais sobre limpeza
e desinfeccéo de superficies em servigos de salde e aos procedimentos recomendados pelos

fabricantes para uso de produtos, equipamentos, utensilios e insumos.

4.2. Apresentar nog@es de:

4.2.1. Etica profissional, sigilo, responsabilidade e apresentacéo pessoal;

4.2.2. Prevencao das causas de acidente de trabalho, consequéncias dos acidentes de trabalho e comunicagéo do acidente de trabalho;
4.2.3. Uso consciente de agua, energia elétrica, material de expediente;

4.2.4. Conhecimento das caracteristicas do imovel e da instituicdo, principalmente em relacdo aos membros, servidores e o publico em
geral, bem como, dos horarios e regras pertinentes ao 6rgéo.

4.3. Para a execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes a categoria de ocupagédo, conforme a
Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.4. Devido a complexidade da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Botucatu, onde, apesar de ser uma
instituicdo de ensino superior, também conta com os atendimentos e ensino pratico no complexo do Hospital Veterinario, que responséavel
por vérios procedimentos ambulatoriais e cirdrgicos para a saude animal, referéncia dos servi¢os na regido, os servi¢os de Limpeza serdo
divididos em dois itens distintos: Lote | - Servico de Limpeza Escolar, tendo como base e parametros o Volume 15, dos Estudos
Técnicos de Servigos Terceirizados — CADTERC; e Lote Il - Servico de Limpeza Hospitalar, tendo como base e parametros o Volume
07, dos Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados — CADTERC, conforme a metragem e locais especificados abaixo, com fornecimento
de mao de obra a depender das especificacdes das exigéncias que o caderno técnico requer, visando suprir as necessidades da
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Botucatu, com fornecimentos de insumos, utensilios e equipamentos, de
forma individual que cada caderno especifica, visando a obtencdo de adequada condigdo de salubridade e higiene, principalmente nas
areas hospitalares, de forma a atender os pacientes, alunos, residentes, docentes e servidores. Cumpre destacar que se trata de servicos
imprescindiveis para a continuidade das atividades desta Faculdade.

4.4.1. LOTE | - SERVICO DE LIMPEZA ESCOLAR: Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia - Campus de Rubido Junior, Campus da Fazenda Lageado e Campus da Fazenda Edgardia, localizados
na cidade de Botucatu, estado de S&do Paulo, com a utilizagdo de rotinas adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as
normas técnicas vigentes, em especial as normativas do Ministério do Trabalho, nos enderecos informados abaixo, assim como os
horérios dos servicos e a carga horéaria de cada um dos cadernos técnicos.

4.4.1.1. Os servigos de limpeza escolar, executados no Campus de Rubido Junior, situado na Rua Prof. Dr. Walter
Mauricio Correa, s/n, Rubido Junior, Botucatu/SP, devera ser cumprido das 07 horas até as 17 horas, respeitando limite de
44 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, nos locais e metragem informados abaixo, apenas os servicos de
limpeza de vidro deverdo ser realizados SEMESTRALMENTE. Os horérios da prestagdo de servico poderdo sofrer
alteracdes, de acordo com as necessidades da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia.
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11-Central
de Aulas - (309,85 0,00 25,20 0,00 15,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 &0,00
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Téc. Serv.
Atividades
Auxiliares
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4.4.1.2.No quadro abaixo constam os locais cujo o servigo sdo classificados como limpeza escolar, Campus de Rubido Junior,
mas que deverdo ser executados apenas uma vez por semana, nas datas e horarios de acordo com a agenda de
compromissos universitarios dos locais, respeitando o calendario universitario, entre 07 horas até as 17 horas, de segunda-feira a

sexta-feira.

Anfiteatro (Rubido Junior) - 1x por semana

Frequéncia
CADTERC

Area Total a ser
contratada (m?)

49 - Casa da Arte - Sala de Aula

44 horas semanais

610,93

2- Anfiteatro da Pés Graduacao - Sala de Aula

44 horas semanais

149,24

23- Anfiteatro Cempas - Sala de Aula

44 horas semanais

127,44

26-Dep0osito Almoxarifado (frente e fundos)

44 horas semanais

140,95

4.4.1.3. Os servicos de limpeza escolar, executados no Campus da Fazenda Lageado e no Campus da Fazenda Edgardia,
situada na Avenida Universitaria, n°® 3780 - Altos do Paraiso, Fazenda Experimental Lageado, Botucatu/SP, devera ser cumprido
das 07 horas até as 17 horas, respeitando limite de 44 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, nos locais e metragem
informados abaixo, apenas os servigos de limpeza de vidro deverdo ser realizados SEMESTRALMENTE. Os horérios
da prestacdo de servico poderdo sofrer alteragfes, de acordo com as necessidades da Faculdade de Medicina Veterinaria e

Zootecnia.
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4.4.1.4.No quadro abaixo constam os locais cujo o servigo séo classificados como limpeza escolar, Campus da Fazenda Lageado
, mas que deverdo ser executados apenas uma vez por semana, nas datas e horarios de acordo com a agenda de
compromissos universitarios dos locais, respeitando o calendario universitario, entre 07 horas até as 17 horas, de segunda-feira a

sexta-feira.
Anfiteatro (Fazenda Lageado) - 1x por Frequéncia Area Total a ser
semana CADTERC contratada (m?)
38-Central de Aulas Lageado - Sala de Aula 44 horas semanais 208,50

4.4.2. LOTE Il - SERVICO DE LIMPEZA HOSPITALAR: Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Rubido Junior apenas, localizado na cidade de Botucatu, estado de S&o Paulo,
com a utilizacdo de rotinas adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em especial as
normativas do Ministério do Trabalho, nos enderecgos informados abaixo, assim como os horarios dos servicos e a carga horaria
de cada um dos cadernos técnicos.

Os servigos serdo realizados em dois sistemas, de 2* feira a domingo - 8 horas diarias para as areas operacionais Criticas e
areas operacionais Nao Criticas, devido aos plantdes do Hospital Veterinario que acontece aos finais de semana e feriados e de

22 a 6 feira- 44 horas semanais, nas areas operacionais Semicriticas, areas operacionais Ndo Criticas e areas de

circulacdo Nao Criticas.

4.4.2.1. Os servigos hospitalares a serem realizados de 22 feira a domingo - 8 horas diarias, serdo nas areas operacionais
Criticas e areas operacionais N&o Criticas, conforme tabela abaixo, serdo executados das 08 horas até as 16 horas, de
segunda-feira a domingo, devido aos plantées de atendimento nos feriados e aos finais de semana nas areas informadas,
respeitando o limite de 8 horas diarias. Os horérios da prestacédo de servigo poderéo sofrer alteracdes, de acordo com as

necessidades da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Botucatu.

22 feira a domingo - 8 horas didrias
Departamento - Areas Areas Areas
Hospitalares operacionais - operacionais
Criticas Nao critica
4-Prédio Fase 1 - HV 0,00 269,39
5-Prédio Fase 2 - HV 108,19 203,56
Pequenos + Pés Graduandos 7 8
8-Central de Esterilizagédo 0,00 0,00
9-Reprodugao Animal 0,00 66,62
21-Infect6rio M.1. 64,00 9,30
Baias de Equinos 0,00 0,00
Baias Pesquisa 0,00 0,00
Baias Pequenos Ruminantes 0,00 0,00
Baias Clinica de Grandes 0,00 0,00
rz:gi’;':r::a' Areas 478,97 738,00
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4.4.2.2. Os servigos hospitalares a serem realizados de 22 a 62 feira- 44 horas semanais, nas areas operacionais
Semicriticas, areas operacionais N&o Criticas e areas de circulacdo N&o Criticas, devera ser cumprido das 07 horas até as
17 horas, respeitando limite de 44 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, nos locais e metragem informados
abaixo. Os horarios da prestagdo de servico poderdo sofrer alteragfes, de acordo com as necessidades da Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Botucatu.

4.4.2.3. Os servigos de limpeza em vidros externos em areas semicriticas, ndo criticas e areas administrativas hospitalares
deverdo ser realizados conforme tabela abaixo, com servicos de limpeza de vidro com e sem exposi¢éo, face externa
sendo realizados TRIMESTRALMENTE, e a limpeza de vidro com e sem exposicao, face interna QUINZENALMENTE.

4.4.2.4. A limpeza das baias de equinos, baias de pesquisa, baias de pequenos ruminantes e baias da clinica de
grandes animais sera classificada como limpeza pesada, por envolver elevado esforco fisico e 0 manuseio de
residuos orgénicos. Recomenda-se que o profissional designado para essa atividade possua robustez fisica,
estando apto a desempenhar tarefas que exigem forca, resisténcia e atuacdo em ambiente rural. Além disso, é
desejavel que possua habilidade para operar equipamentos de limpeza utilizados em atividades agropecuérias,
bem como para lidar com as condi¢cdes adversas tipicas do campo

Vidros areas semicriticas,
. . ndo criticas e areas
22 a 62 feira- 44 horas semanais L )
. administrativas
Departamento - Areas .
] hospitalares
Hospitalares = - p
Areas Areas Areas de
operacionais - |operacionais - circulacao ¢/ exposicéo | s/ exposi¢cdo
Semicriticas | N&o Criticas Néo Critica
4-Prédio Fase 1 - HV 0,00 54,02 217,82 0,00 148,44
5-Prédio Fase 2 - HV 0,00 677,76 231,24 37,20 83,76
~-Cirurai
Cirurgia de C?randes e 0,00 312,84 91,03 0,00 64,00
Pequenos + P6s Graduandos
8-Central de Esterilizagao 0,00 104,82 7,37 0,00 8,00
9-Reproducgao Animal 0,00 276,33 70,86 0,00 44,55
15-Departamento Cirurgia 0,00 348,11 58,51 0,00 93,00
/Técnica Cirargica
21-Infectério M.I. 0,00 0,00 50,57 0,00 18,00
Baias de Equinos 114,46 0,00 0,00 0,00 0,00
Baias Pesquisa 329,60 0,00 0,00 0,00 0,00
Baias Pequenos Ruminantes 69,71 0,00 0,00 0,00 0,00
Baias Clinica de Grandes 97,39 0,00 0,00 0,00 0,00
Metragem total - Areas
. 611,16 1.773,88 727,40 37,20 459,75
Hospitalares

Vidros externos em areas semicriticas, nao criticas e areas administrativas hospitalares

. » Metragem
Classificacao Face Externa | Face Interna .
m?[Més
Vidros sem exposi¢ao a situacéo de risco Trimestral Quinzenal R$ 459,75
Vidros com exposi¢ado & situacéo de risco Trimestral Quinzenal R$ 37,20
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Todos os equipamentos a serem utilizados, tais como carrinhos de limpeza, mops, lavadoras a vapor, entre outros necessarios
a execucdo dos servicos, serdo de inteira responsabilidade da empresa quanto ao seu fornecimento.

Os Lotes | e Il deverao ser negociados e contratados de forma independente, tendo em vista que 0s servicos a
serem executados (Limpeza Escolar e Limpeza Hospitalar) e as respectivas especificagcdes técnicas
apresentam diferencas significativas entre si. Dessa forma, cada lote demanda analise, tratativas e
formalizacdo contratual préprias, de modo a assegurar a adequada observancia de suas particularidades e a
conformidade com os requisitos técnicos especificos aplicaveis a cada objeto.

4.5. Quanto ao demonstrativo de resultados a serem alcangados em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais ou financeiros, esta Faculdade determinou a carga horaria de acordo com o informado acima, racionalizando, desta
maneira, 0s recursos financeiros disponiveis, e ainda, visando o melhor atendimento ao publico dos servigos ofertados por esta unidade
universitaria.

4.6 Os servicos deverdo ser executados de forma a proporcionar a seguranca e salubridade aos seres humanos.

4.7. O empregado da CONTRATADA devera se apresentar para a realizacéo dos servigos, uniformizados e devidamente identificados. E
ainda, visando a diferenciacdo das fungdes, principalmente devido aos diversos graus de insalubridade e as divergéncias dos cadernos
técnicos, solicitamos que os uniformes dos funcionarios de Limpeza Escolar e de Limpeza Hospitalar sejam de cores diferentes, para facil
identificagdo.

4.8. Nao sera permitido o rodizio de funcionarios que prestam servicos na area hospitalar (contratados conforme o CADTERC -
Volume 07, Limpeza Hospitalar) com aqueles que atuam na area administrativalacadémica (contratados conforme o CADTERC -
Volume 15, Limpeza Escolar), uma vez que serdo contratos distintos. Além da exigéncia de uniformes distintos, também nao
sera permitido o rodizio entre colaboradores expostos a graus de insalubridade diferentes, especialmente aqueles que atuam
em areas criticas.

4.9. Devera se adotar as praticas de sustentabilidade na execugédo dos servigos, quando couber.

4.10. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos soélidos.
4.11 Adocgdo de boas préticas de prevencao da transmissao de infecgfes relacionadas a assisténcia a saude.

4.12. Aperfeicoamento do uso de técnicas de limpeza e desinfegdo de superficies.

4.13. Observagéo e aperfeicoamento das medidas e procedimentos de biosseguranca.

4.14. Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigfes necessarias para a prestagdo do servigo

4.15. A fim de atender a demanda dos servigos, a empresa contratada deverd alocar profissionais, os quais deverdo demonstrar
desenvoltura, destreza e responsabilidade na execucdo das atividades afetas ao servico de Limpeza, bem como possuir perfil adequado
ao servigo.

4.16. E necessario, também, gue os profissionais contratados sejam educados, higi€nicos, dinamicos, tenham iniciativa e agilidade na
execucdo dos servigos, tenham boa postura, atendam com presteza as solicitagfes, ajam com discricdo e bom senso, e procure
expressar-se de maneira clara, objetiva e polida.

4.17. A contratada deverda fornecer aos trabalhadores empregados na execug¢édo do contrato uniformes condizentes com a atividade a ser
desempenhada, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

4.18. O grau de eficiéncia da prestacado dos servigos sera verificado mediante avaliagcdo mensal do gestor e do fiscal do contrato,
mediante Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR).

4.19.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) meses contados da data estabelecida para inicio dos servicos, prorrogavel por
até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.20. Havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, considerando que se trata de
servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra. Esta medida é necessaria para mitigar os riscos de responsabilizacdo subsidiaria em
casos de condenacges trabalhistas. A apélice devera ter validade durante a vigéncia do contrato, e por mais 90 (noventa) dias
ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas, e ainda, devera ter comtemplado as clausulas trabalhistas e previdenciarias.

4.21. A avaliagao prévia do local de execugédo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢Ges e peculiaridades
do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
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designado para esse fim. Para a vistoria, o representante legal do fornecedor ou responsavel técnico deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pelo fornecedor comprovando sua habilitacdo para a
realizagao da vistoria.

4.22. Poderdo ser feitas tantas avaliagGes prévias quantas cada interessado considerar necessario. As visitas devem ser previamente
agendadas e poderdo ser realizadas até o dia util imediatamente anterior a sessdo publica, até as 16 horas. As visitas deverdo ser
previamente agendadas, em dias Uteis, respeitando o calendario universitario, das 9:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00, na Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia - Campus de Botucatu, com o Diretor Técnico de Servicos de Atividades Auxiliares, Sr. Israel Minghini
Junior, pelos telefones (14) 3880-2010 ou (14) 3880-2011 ou email: dsaa.fmvz@unesp.br.

4.23. Para fins de clareza administrativa e técnica, destaca-se que os Lotes | (Limpeza Escolar) e Il (Limpeza Hospitalar) constituem
objetos distintos, com especificagfes préprias, rotinas diferenciadas e exigéncias operacionais independentes. Dessa forma, os
processos de negociagdo, andlise de propostas e contratacdo deverdo ocorrer de maneira autbnoma e individualizada para cada Lote,
ndo havendo integracéo ou consolidacdo entre eles, tendo em vista a natureza diversa dos servigos e os diferentes Cadernos Técnicos
de referéncia aplicaveis (CADTERC Volume 15 e CADTERC Volume 07).

4.24. A CONTRATADA sera obrigada ao pagamento do prémio de assiduidade, caso tal beneficio esteja previsto na Convencao
Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria profissional, devendo comprovar o seu pagamento mensal a todos os colaboradores
alocados na execucdo dos servigcos objeto deste contrato. O valor correspondente ao referido beneficio devera estar incluso na
composicao dos custos apresentados na proposta comercial, devidamente embutido no BDI ou em item equivalente,
nao cabendo, sob qualquer hipétese, solicitacao de reequilibrio econémico-financeiro em decorréncia desse pagamento.

4.25. A CONTRATADA obriga-se ao pagamento de todos os beneficios devidos aos seus empregados, tais como vale-transporte,
vale-refeicdo, cesta basica, adicionais de periculosidade elou insalubridade, em conformidade com as disposi¢cées previstas na
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria e nos termos da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, bem como demais
legislacdes trabalhistas vigentes. Os respectivos pagamentos e concessdes dos beneficios deverdao ser
devidamente comprovados nas medi¢cGes contratuais, mediante apresentacdo de documentos habeis que atestem a quitacao
integral e regular das obrigacdes trabalhistas, sob pena de glosa dos valores correspondentes.

5. Levantamento de Mercado

5.1. A Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da UNESP ndo conta com agentes para a execucdo dos servigos de Limpeza
Escolar (Administrativa/Académica) e Limpeza Hospitalar no seu quadro de pessoal.

5.2. Foram consultadas contratagBes similares de outros érgados publicos, no entanto, ndo foram identificadas novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que pudessem atender as necessidades da administracao.

5.3. No caso da prestacgédo indireta dos servicos, ndo foram identificadas outras hipoteses além de contratagdo de servigo continuo com
méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, sistematica em que a empresa disponibiliza funcionario(s) para permanecer(em)
nas dependéncias da contratante em periodo integral aguardando solicitagdo de servigo.

5.4. Dessa forma, a contratacdo de empresa terceirizada para prestacéo de servigos de Limpeza Escolar (Administrativa/Académica) e
Limpeza Hospitalar evidencia-se como o modo adequado para suprir a caréncia de pessoal efetivo nessa area.

5.5. A contratagdo pretendida alinha-se através de estratégias de racionalizagc&o, buscando atingir padrdes de exceléncia em qualidade e
produtividade, focando sua agéo nas areas-fins e reduzindo a demanda por servigos de apoio ao estritamente necessario.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solugéo para atender as necessidades da area solicitante consiste na realizacdo de Pregdo em sua forma Eletronica, nos termos
da Lei Federal n° 14.133/2021, com o objetivo de selecionar a empresa para prestagdo de servigos de limpeza nas dependéncias da
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, composto de dois lotes, compreendendo o Lote | os servicos de Limpeza Escolar
(Administrativa/Académica) e o Lote Il os servicos de Limpeza Hospitalar, com prazo de execugdo dos servigos de 30 (trinta) meses,
prorrogaveis por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

6.2. Cabe ressaltar que o objeto pretendido consiste em servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacdo exclusiva. Este formato é o que melhor atende as necessidades da instituicdo, pois assegura a execucgdo
ininterrupta dos servicos.

6.3. A contratacgao visa suprir as necessidades da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia nos servi¢cos de Limpeza Escolar e de
Limpeza Hospitalar, de forma a atender aos usuarios, servidores, discentes e docentes.
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6.4. O pagamento do piso da categoria, conforme estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho é vantajoso ndo s6 em termos de
preco, bem como em qualidade, tendo em vista se tratar de servi¢cos prestados no interior do Estado de Sao Paulo, onde a rotacdo de
funcionarios terceirizados € pequena em relacéo as regies metropolitanas.

6.5. Descricdo dos servicos:

6.5.1. Lote | - Limpeza Escolar: Os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram nas atividades programadas
pela universidade.

Areas Internas - Salas de Aula: Etapas e Frequéncias de Limpeza

Frequéncias Etapas e Atividades

* Remover o pd & passar pano Umide embebido em agua e sabdo ou em
detergente neutro, eliminando papéis, migalhas e outros:
- Mas superficies e nos porta-livros das mesas;
Diaria - Mos assentos e encoslos das cadeiras;
- Mas superficies e prateleiras de armarios e estantes;
- Mos peitoris e caixilhos; e
- Em lousas e quadros.
= ‘arrer o piso do ambients;
* Passar pano umido no piso, exceto no caso de pisos de madeira;
» Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado
pelo Contratante; e
= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
= Eliminar marcas de lapis e caneta, adesivos, gomas de mascar e outros:
- Das superficies e nos porta-livros das mesas;
- Dos assentos e encoslos das cadeiras;
- Das superficies e prateleiras de armarios e estantes;
- Dos peitoris e caixilhos;
- De portas, batentes e visores;
- Das lousas e quadros; e
- Dos murais.
* Remover as mesas e cadeiras para limpeza do piso;

A limpeza diaria sera
realizada em horario que
precede o inicio de cada
periodo de aulas e outras
vEezes, se necessario

Semanal

A limpeza devera ser
realizada de forma a ndo
atrapalhar no andamento

das aulas. - . . . -
* Aplicar produto para conservagdo de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos, com excecdo de pisos ceramicos;
= Reposicionar as mesas e cadeiras conforme orientages do Contratante;
= Higienizar os cestos; e
= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Mensal * Remover manchas do piso;
A limpeza devera ser = Passar pano Umido embebido em agua e sab&o ou em detergente neutro para
realizada de forma a ndo limpeza de paredes e rodapés, removendo manchas, rabiscos de |apis & caneta
atrapalhar no andamento ou outras sujidades; e
das aulas = Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
* Limpar as luminarias e eliminar o pd das |lampadas;
Trimestral = Eliminar objetos aderidos a laje ou ao forro;
) * Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabio ou em detergente
A limpeza devera ser neutro para limpeza de persianas, exceto quando estas forem confeccionadas
realizada de forma a ndo em tecido. Messes casos, adolar procedimentos especificos conforme
atrapalhar no andamento orientagtes do fabricante; e
das aulas = Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Fonte Prestaran de Servicns de | imneza em Ambisnte Farnlar = Val 18 < lan 72024

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes para a
limpeza dos moveis, além de eliminar o uso de lustra-mdveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o contato dos
usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdélios, esponjas de limpeza com face aspera ou palha de
aco; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas - Salas de Atividades Complementares (Informatica, Laboratérios, Oficinas, Salas de Video e
Grémios): Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

Diaria

A limpeza diaria sera
realizada em horario que
precede o inicio de cada
periodo de aulas e outras
VEZES, S8 necessario.

Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabdo ou em
detergente neutro, eliminando papéis, migalhas e outros:

- Mas superficies das mesas;

- Mos assentos e encostos das cadeiras (excelo em cadeiras estofadas);
- Mas superficies e praleleiras de armarios, estantes e racks;

- MNos peitoris & caixilhos:; e

- Em lousas e quadros brancos.

Warrer o piso do ambiente;

Passar pano Umido no piso, exceto no caso de pisos de madeira;

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado
pelo Contratante; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

A limpeza devera ser
realizada de forma a ndo
atrapalhar no andamento
das aulas.

Eliminar marcas de |apis e caneta, adesivos, gomas de mascar & outros:

- Das superficies das mesas;

- Dwos assentos e encostos das cadeiras (excelo em cadeiras estofadas);
- Das superficies e praleleiras de armarios, estantes e racks;

- De peitoris e caixilhos;

- De portas, batentes e visores;

- Das lousas e guadros brancos; e

- Dos murais.

Remover o mobilidrio para limpeza do piso;

Remover o pd dos estofados das cadeiras e, para limpeza das estruturas,
passar pano Umido;

Aplicar produto para conservagio de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinillicos, exceto em pisos cerdmicos;

Reposicionar o mobilidrio conforme orientagdes do Contratante;

Higienizar os cestos; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal

A limpeza devera ser
realizada de forma a ndo
atrapalhar no andamento
das aulas.

Remover manchas do piso;
Passar pano Omido embebido em adgua & sab&o ou em detergente neutro para
limpeza de paredes e rodapés, removendo manchas, rabiscos de lapis e caneta
ou outras sujidades;

Limpar os equipamentos eletrosletrdnicos, como

impressoras, TVs, DVDs elc. com produto especifico; e
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

microcomputadores,

Trimestral

A limpeza devera ser
realizada de forma a ndo
atrapalhar no andamento
das aulas.

Limpar as luminarias e eliminar o pd das lampadas;

Eliminar objetos aderidos & laje ou ao forro;

Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabao ou em detergente
neutro para limpeza de persianas, exceto quando essas forem confeccionadas
em tecido. Messes casos, adotar procedimentos especificos conforme
orientagdes do fabricante; &

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Fonte: Prestacao de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 - Janf2024.

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos moveis, além de eliminar o uso de lustra-moveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas - Sanitarios e Vestiarios Administrativos: Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Freguéncias Etapas e Atividades

Limpar espelhos e pisos dos sanitdrios com pano Umido e saneants
domissanitaric desinfetante, realizando a remogSo de sujidades e oulros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condigdes de higienizagao durante
todo o horario previsto de uso, em especial apos os intervalos das aulas;

Lavar pisos, bacias, assentos, mictdrios e pias com saneante domissanitario
desinfetante, mantendo-os em adequadas condigBes de higienizagio durante
todo o horario previsto de uso, em especial apos os intervalos das aulas;

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-0s em local indicado pelc

Diaria. Contratante;

* Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los em
local indicado pelo Contratante;

= Proceder a higienizagdo do recipiente de lixo;

* Reporos sacos de lixo;

* Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel-toalha e papel higi€nico)
a serem formecidos pelo Contratante; e

= [Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

= Limpar os azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes,
mantendo-0s em adequadas condigdes de higienizagao;

* Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc. com produto adeqguado, procurando fazer uso de polidores de
baixa toxidade ou atdxicos;

Semanal .

Proceder a limpeza de portas, visores e ferragens com solugdo detergente e
enxagua-los;

Executar a limpeza de lajes ou forros, luminarias, janelas, paredes e divisdrias,
portas & visores, maganetas, interruptores e outras superficies; &

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Fonte: Prestacao de Servicos de Limoeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 = Jan/2024.

Orientacdes Gerais :

Sequéncia das atividades: Realizar a limpeza do banheiro observando a seguinte sequéncia: 1° teto (inicio); 2° paredes; 3°
espelhos; 4° pias; 5° torneiras; 6° boxes; 7° vasos sanitarios e mictérios e 8° piso (término), Esvaziar o contetdo dos baldes no
local indicado pelo Contratante, procedendo a higienizacéo deles.

Areas Internas: Sanitarios e Vestiarios de Alunos ou de Uso Publico ou Coletivo de Grande Circulacdo: Etapas e

Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Omido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remogdo de sujidades e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condigbes de higienizagio durante
todo o horaro previsto de uso, em especial apos os intervalos das aulas;

Lavar pisos, bacias, assentos, miclorios e pias com saneante domissanitario
desinfetante, mantendo-os em adequadas condigoes de higienizagdo durante
todo o horano previsto de uso, em especial apos os intervalos das aulas;

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-o0s em local indicado pelo

Didria Contratante;

= Recolher 0s sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los em
local indicado pelo Contratante;

* Proceder 3 higienizagio do recipiente de lixo;

» Repor os sacos de lixo;

» Repor os produtos de higiene pessoal (sab&o, papel-toalha e papel higiénico), a
serem fomecidos pelo Contratante; e

* Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

» Limpar os azulejos dos sanitarios com saneantes domissanitarios desinfetantes,
mantendo-os em adequadas condicdes de higienizagao;

* Limpar e polir todos os metais, tais como: tomeiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc. com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de
baixa loxidade ou atoxicos;

Semanal .

Proceder & limpeza de portas, visores & ferragens com solugdo detergente e
enxagua-los;

Executar a limpeza de lajes ou forros, luminarias, janelas, paredes e divisorias,
portas e visores, maganetas, interruptores e outras superficies; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Fonte: Prestacao de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 - Jan.f2024.

Orientacbes Gerais :

Sequéncia das atividades: Realizar a limpeza do banheiro observando a seguinte sequéncia: 1° teto (inicio); 2° paredes; 3°
espelhos; 4° pias; 5° torneiras; 6° boxes; 7° vasos sanitarios e mictérios e 8° piso (término), Esvaziar o contetdo dos baldes no
local indicado pelo Contratante, procedendo & higienizacéo deles.

Areas Internas: Bibliotecas e Salas de Leitura: Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

* Remover o pd & passar pano Umido embebido em agua e sabso ou em detergente neutro,

eliminando papéis, migalhas e outros:

- Mas superficies das mesas;

- Em lousas e quadros brancos.
Diaria « “arrer o piso do ambiente;

* Passar pano Gmido no piso, excelo no caso de pisos de madeira;

» Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado pelo
Contratante; e

= Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

* Eliminar marcas de |apis e caneta, adesivos, gomas de mascar & outros:

- Das superficies das mesas;
- Dos assentos e encostos das cadeiras (exceto em cadeiras estofadas);
- Das superficies e prateleiras de armarios, estantes e racks;
- De peitoris e caixilhos;
- De portas, batentes e visores;
- Das lousas e guadros brancos; &
Semanal - Dos murais. o .

* Remover o mobilidrio para limpeza do piso;

* Remover o pd dos estofados das cadeiras e, para limpeza das estruturas, passar pano
umido;

* Aplicar produto para conservagao de pisos em madeira, cimentado, granilite ou vinilicos,
excelo em pisos ceramicos;

* Reposicionar o mobiliario na posigdo original;

* Higienizar os cestos; e

» Execular demais servicos considerados necessarios 3 frequéncia semanal.

* Remover manchas do piso;

= Passar pano Omido embebido em agua e sabdo ou em detergente neutro para limpeza de

Mensal paredes e rodapés, removendo manchas, rabiscos de |apis e caneta ou outras sujidades;

* Limpar os equipamentos eletroeletrdnicos, como microcomputadores, impressoras, TWs,
DVDs etlc. com produto especifico; e

» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

* Retirar os livros ordenadamente;

* Remover o pd dos livros;

* Remover o pd & passar pano Umido (bem torcido) embebido em agua e sabao ou em
detergents neutro para limpeza das estantes. Em seguida, passar pano seco;

» Deslocar as estantes para limpeza do piso;

Trimestral * Recolocar as v.f:slalntes e 1I:|5I|wrl:rs nas posi:;ﬁes originais;

* Limpar as luminarias e eliminar o po das lampadas;

* Eliminar objetos aderidos a laje ou forro;

* Remover o pd e passar pano Umido embebido em Agua e sab8o ou em detergente neutro
para limpeza de persianas, exceto quando essas forem confeccionadas em tecido. Nesses
casos, adotar procedimentos especificos conforme orientagdes do fabricante; e

* Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia timestral.

Fonte: Prestacao de Servigos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol 15 = Jan 2024,

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos mdveis, além de eliminar o uso de lustra-mdéveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas: Areas de Circulagio (Corredores, Escadas, Rampas e Elevadores): Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

Diaria

Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabao ou em
detergente neutro, eliminando residuos tais como papéis, sacos plaslicos,
migalhas etc.:

- Mos peitoris e caixilhos;

- Mos bancos (ou mobiliario, quando existente);

- Mos telefones; e

- Mos extintores de incéndio.

Varrer o piso do ambiente;

Passar pano Umido no piso, exceto no caso de pisos de madeira;

Remover o pd de capachos e lapetes;

Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo em local indicado
pelo Contratante;

Remover os residuos, acondicionando o lixo em local indicado pelo Contratante;

Para elevadores, limpar com produto adequado, seguindo as instrugdes dos
manuais dos fabricantes dos equipamentos; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sabao ou em
detergente neutro, eliminando manchas:
- Das paredes e pilares;
- Das portas (inclusive de abrigos de hidrantes), batentes e visores;
- De corrim&os & guarda-corpos; &
- Dwos murais e quadros em geral.
Remover o mobiliario (guando houver) para limpeza do piso;
Aplicar produto para conservagio de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos, com exceg¢ao de pisos ceramicos;
Reposicionar o mobiliaro conforme orientagdes do Contratante;
Higienizar os cestos; e
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal

Remover manchas do piso;

Passar pano Umido embebido em agua & sab3o ou em delergente neutro para
limpeza de paredes, pilares e rodapés, removendo manchas, rabiscos de lapis e
caneta ou outras sujidades; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar as luminarias e eliminar o po das lampadas;

Eliminar objetos aderidos & laje ou ao forro;

Remover o pd & passar pano Umido embebido em agua e sabdo ou em detergente
neutro para limpeza de persianas, exceto quando estas forem confeccionadas em
tecido. Messes casos, adotar procedimentos especificos conforme orientagbes do
fabricante; e

Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Fonte: Prestacao de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 = Jan./2024.

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos mdveis, além de eliminar o uso de lustra-mdéveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas: Patios Cobertos, Quadras Cobertas e Refeitério: Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

* Remover o po e passar pano Umido embebido em agua e sabdo ou em
detergente neutro, eliminando residuos tais como papéis, sacos plaslicos e
migalhas:
- Mos peitoris & caixilhos (guando houver);
- MNos bancos (ou mobilidrio, quando existente);
- Mos telefones; e
- Mos extintores de incéndio.
Diaria = ‘Varmrer o piso dos ambientes (quadras, patios e refeitario), eliminando residuos
tais como papels, sacos plasticos, migalhas etc.;
* Passar pano Umido nos pisos do refeitdrio e do patio coberto;
» Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo no local indicado
pelo Contratante;
= Lavar e higienizar lavatdrios e bebedouros;
= Limpar o mobilidrio (mesa e bancos) do refeitorio apds cada pericdo de
utilizacao; e
» Executar demais servigos considerados necessarios & frequéncia diaria.
» Lavar e remover manchas do piso do patio coberto e do refeitdrio;
« Remover o mobiliario do refeitorio para limpeza do piso;
= Aplicar produto para conservacio de pisos cimentados, de granilite, vinilicos ou
Semanal em madeira, com excecio de pisos cerdmicos;
* Reposicionar o mobiliario do refeitdrio para a posigao original;
* Higienizar os cestos; e
» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
= Passar pano Umido embebido em dgua e sabdo ou em detergente neutro,
eliminando manchas, rabiscos de |apis e caneta ou outras sujidades:
- De paredes e pilares;
- Das portas, batentes e visores (quando houver); e
Mensal - Dos murals e quadros em geral,
= Limpar e polir todos os metais, tais como torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc. de bebedouros, lavatorios e filtros; e
» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
* Limpar as luminarias e eliminar o po das lampadas;
* Eliminar objetos aderidos a laje ou ao forro;
Trimestral * |avar e remover manchas do piso da quadra; e
* Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Fonte: Prestacio de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 - Jan./2024.

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos méveis, além de eliminar o uso de lustra-mdéveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas: Areas Administrativas (Diretoria, Vice-diretoria, Secretaria, Sala de Coordenador e Orientadores
Pedagdgicos, e Sala dos Professores): Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

Diaria

Remover o pa:

- Das superficies das mesas;

- Dos assentos e encostos das cadeiras ou poltronas;

- Das superficies e prateleiras de armarios, estantes, arquivos e racks;
- Dos telefones; e

- Dos aparelhos eletroeletrdnicos.

Varrer o piso do ambiente;

Passar pano tmido no piso, exceto no caso de pisos de madeira;
Limpar e remover o po de capachos e tapetes;

Remover os residucs e manter os cestos limpos, acondicionando o lixo no local
indicado pelo Contratante; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanal

Remover o pd e limpar com produto adequado cada tipo de acabamento:

- Das paredes e divisorias;

- De peitoris e caixilhos; *

- De portas, batentes e visores; e

- Dos murais e quadros em geral.

Aplicar produto adequado a cada tipo de acabamento para conservag@o do mobiliario;
Limpar os telefones com produto adequado;

Remover o pd dos estofados das cadeiras e, para limpeza das estruturas passar pano
Grmidao;

Remover o mobiliario (mesas, cadeiras, armarios, arquivos etc.) para limpeza do piso;
Aplicar produto para conservagio de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos, com exce¢do dos pisos cerimicos;

Recolocar o mobiliario nas posigbes originais;

Higienizar os cestos; e

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensal

Remover manchas dos pisos;

Passar pano Umido embebido em agua & sab&o ou em detergente neutro para limpeza
de paredes e rodapés, removendo manchas e sujidades;

Limpar os equipamentos eletroeletrdnicos, como microcomputadores, impressoras,
TWs, DVDs elc. com produto especifico; e

Execular demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

Trimestral

Limpar as luminarias e eliminar o po das lampadas;

Eliminar objetos aderidos a laje ou ao forro;

Remover o po & passar pano Umido embebido em agua e sab&o ou em detergente neutro
para limpeza de persianas, excelo quando essas forem confeccionadas em tecido.
Messes casos, adotar procedimentos especificos conforme orientagoes do fabricante;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Eranta: Practarfm de Sandirae da | imiers em Ambiente FEernlar 2 Wal AR o lan MO94

OrientacBes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos méveis, além de eliminar o uso de lustra-moéveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de aco; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Internas: Almoxarifados, Depésitos e Arquivos: Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

« Remover o po das superficies das mesas;
» arrer o piso do ambiente;
* Passar pano Umido no piso, exceto em casos de pisos de madeira;
Didria * Limpar e remover o pd de capachos e tapetes;
« Remover os residuos e manter os cestos limpos, acondicionando o lixo no local
indicado pelo Contratante; e
* Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
*« Remover o po de prateleiras, bancadas, armarios, estantes e arquivos;
« Remover o po e limpar com produto adequado cada tipo de acabamento:
- Dos assentos e encostos das cadeiras ou poltronas;
- Dos telefones;
- Dos aparelhos eletroeletronicos;
- Das paredes e divisorias;
- Dos peitoris e caixilhos;
- Das portas, batentes e visores; e
- Dos quadros em geral.
Semanal = Aplicar produto adequado a cada lipo de acabamento para conservagio do
mobilidrio;
= Remover o mobiliario {mesas, cadeiras, armarios, arquivos elc.) para limpeza
do piso;
= Aplicar produto para consarvacio de pisos em madeira, cimentado, granilite ou
vinilicos, com excegSo de pisos cerdmicos;
* Recolocar o mobiliario nas posigbes originais;
* Higienizar os cestos; e
» Executar demais servigos considerados necessarios & frequéncia semanal.
» Remover manchas do piso;
= Passar pano Umido embebido em agua e sab3o ou em detergente neutro para
limpeza de paredes e rodapés, removendo manchas e sujidades;
Mensal * |Limpar os equipamentos eletroeletrinicos, como microcomputadores,
impressoras etc. com produto especifico; e
» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
* Limpar as luminarias e eliminar o pd das lAmpadas;
* Eliminar objetos aderidos & laje ou ao forro;
= Removero pd e passar pano Omido embebido em agua e sab3o ou em detergente
Trimestral neutro para limpeza de persianas, exceto quando essas forem confeccionadas
em ftecido. Messes casos, adotar procedimentos especificos conforme
orientagdes do fabricante; e
» Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

Fonte: Prestaco de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol 15 - Jan.f2024.

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos moveis, além de eliminar o uso de lustra-moveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de

tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou

palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Areas Externas - Patios Descobertos, Quadras, Circulacdes Externas e Calcadas: Etapas e Frequéncias de Limpeza
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Frequéncias Etapas e Atividades

= ‘arrer o piso das areas exlemas; .
= Retirar papéis, residuos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e
colocando-os no local indicado pelo Contratante, observada a legislago

Didria ambiental vigente & a de medicina & seguranga do trabalho, sendo
{Duas vezes ao dia — antes terminantements vedada a gueima dessas matérias em local ndo autorizado,
do inicio do periodo diurno situado na area circunscrita de propriedade da escola;

e do periodo noturna) » Remover o po de capachos e tapetes;

= Manter os cestos isentos de residuos, acondicionando o lixo no local indicado
pelo Contratante; e

* Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

» | avaros pisos e desobstruir ralos e canaletas entupidas:

» Remover o pd e passar pano Umido embebido em agua e sab3o ou em
detergente neutro, eliminando manchas:
- Das paredes e pilares;

Semanal - Das portas (inclusive de abrigos de hidranles), grades e portdes;
- De comim@os e guarda-corpos;
- De bancos e mesas fixos.

* Higienizar os cestos; e

» Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

» Remover manchas do piso;

= Passar pano Umido embebido em agua e sab&o ou em detergents neutro para

Mensal limpeza de paredes, pilares e rodapés, removendo manchas, rabiscos de lapis e
caneta ou outras sujidades; e

» Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

* Limpar as luminarias 2 eliminar o pd das lampadas; e

Trimestral » Executar os demais servigos considerados necessarios 4 frequéncia timestral.

Fonte: Prestacao de Servicos de Limpeza em Ambiente Escolar — Vol. 15 = Jan /2024,

Orientacdes Gerais :

1. Sempre que possivel, utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso desnecessario de aditivos e detergentes
para a limpeza dos moveis, além de eliminar o uso de lustra-moveis, evitar fazer a limpeza de partes que possibilitem o
contato dos usuarios com produtos potencialmente alergénicos e evitar que a poeira levante, principalmente em épocas de
tempo seco;

2. Para limpeza do mobiliario, nunca utilizar produtos abrasivos como sapdlios, esponjas de limpeza com face aspera ou
palha de ago; e

3. Para limpeza e eliminagdo de manchas, utilizar técnicas e produtos aprovados para cada tipo de material.

Vidros Externos: Os vidros externos sdo compostos por face externa e face interna. Dessa maneira, na quantificacdo da area dos vidros
deveré ser considerada somente a metragem de uma de suas faces (na tabela consta a metragem de apenas uma face de acordo com os
locais indicados). Os servicos de limpeza de vidro deverdo ser realizados SEMESTRALMENTE, tanto no caso dos vidros sem exposi¢ao,
como no caso dos vidros com exposicao. Na tabela acima consta a metragem total de apenas uma das faces, conforme especificacdo do
caderno técnico.

6.5.2. Lote Il - Limpeza Hospitalar: Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram nas atividades programadas
pela universidade.

6.5.2.1. Areas Hospitalares Criticas e Semicriticas

Limpeza Concorrente: Trata-se da limpeza realizada diariamente, de forma a manter e conservar os ambientes isentos de sujidade e
risco de contaminagdo. Nas salas cirlrgicas, a limpeza concorrente sera realizada imediatamente ap6s cada cirurgia e sempre que
necessario.

a) Equipamentos: Carrinho de servico completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mops e esfregdes, produtos de limpeza,
EPIs, produtos de reposicéo e outros necessarios.

Todos os equipamentos a serem utilizados, tais como carrinhos de limpeza, mops, lavadoras a vapor, entre outros necessarios a
execucdo dos servigos, serdo de inteira responsabilidade da Contratada quanto ao seu fornecimento, incluindo, no minimo,
carrinho de servico completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mops e esfregdes, equipamentos de limpeza a
seco, produtos saneantes domissanitarios e demais produtos quimicos, equipamentos de protecdo individual (EPIs), produtos de
reposicdo e demais itens indispensaveis a adequada execucdo dos servigos, os quais deverdo ser disponibilizados e distribuidos
em quantidades necessarias e suficientes a plena execug¢do dos servigos, excetuados os itens de higiene pessoal.

b) Método: Limpeza Umida para todas as superficies, utilizando baldes de cores diferentes para solucéo detergente e para agua limpa,
Limpeza molhada para banheiro; e Desinfec¢éo na presenca de matéria organica.
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c¢) Técnica: Iniciar sempre da area mais limpa para a mais suja; e Utilizar movimento Unico de limpeza.

d) Etapas: Reunir todo o material necessario em carrinho de limpeza; Colocar o carrinho ao lado da porta de entrada do ambiente,
sempre do lado de fora; Colocar os EPIs necessérios para a realizagdo da limpeza; Efetuar, quando necessaria, a desinfec¢do do local,
mediante remogdo da matéria organica exposta, conforme normas vigentes. Apds a devida desinfeccéo, as luvas deverdo ser trocadas
para execu¢do das demais etapas; Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente, deposita-los no saco hamper do
carrinho de limpeza e efetuar a troca de luvas; Realizar a remoc¢&o de migalhas, papéis, cabelos e outros; Iniciar a limpeza pelo mobiliario
com solucdo detergente para a remocao da sujidade, proceder ao enxague e, sempre que necessario, realizar friccdo com &lcool
70%; Proceder a limpeza de porta, visor e macaneta com solugcdo detergente e em seguida enxaguar; Proceder a limpeza do piso com
solucdo detergente; Realizar a limpeza do banheiro, iniciando pela pia, box, vaso sanitario e, por fim, piso; Despejar o contetdo dos
baldes no local indicado pelo Contratante, procedendo a higienizagdo deles; Proceder a higienizagdo do recipiente de lixo com solugao
detergente, em local especifico; Retirar as luvas e lavar as maos; Repor os sacos de lixo; e Repor os produtos de higiene pessoal (sabéo,
papel toalha e papel higiénico).

Limpeza Terminal: Em Unidades de Internacgdo, a limpeza terminal é realizada a qualquer momento, apds alta, transferéncia, 6bito, ou
em periodos programados. Nas salas cirirgicas, a limpeza terminal serd realizada ao término da programagéo cirargica, diaria ou
semanal, de acordo com a definicdo do Contratante.

a) Equipamentos: carrinho de servico completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mops e esfregbes, produtos de limpeza,
EPIs, produtos de reposi¢do e outros necessarios.

b) Método: Limpeza Gmida para todas as superficies, utilizando baldes de cores diferentes para solugédo detergente e para agua limpa;
Limpeza molhada para banheiro; e Desinfec¢édo na presenga de matéria organica.

¢) Técnica: Iniciar sempre da area mais limpa para a mais suja; e Utilizar movimento Gnico de limpeza.

d) Etapas: Reunir todo o material necessario em carrinho de limpeza; Colocar o carrinho ao lado da porta de entrada do ambiente,
sempre do lado de fora; Colocar os EPIs necessérios para a realizagdo da limpeza; Efetuar, quando necessario, a desinfec¢do do local,
mediante remocdo da matéria organica exposta, conforme normas vigentes. Apos a devida desinfeccdo, as luvas deverdo ser trocadas
para execug¢do das demais etapas; Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los no saco hamper do
carrinho de limpeza; Iniciar a limpeza interna e externa do mobiliario da unidade com solucdo detergente para remocao da sujidade;
proceder ao enxague e, ao final, friccionar com alcool 70%; Executar a limpeza de teto, luminarias, janelas, paredes/divisorias, grades de
ar-condicionado e/ou exaustor, portas, visores, maganetas, interruptores e outras superficies; Proceder a lavagem do piso com solugéo
detergente e preferencialmente com maquinas; Realizar a lavagem do banheiro e a limpeza de teto, paredes, pia (inclusive torneiras),
box, vaso sanitario e, por fim, piso; Despejar o contetido dos baldes no local indicado pelo Contratante, procedendo a higienizagdo deles;
Proceder a higienizagdo do recipiente de lixo com solucdo detergente e em local especifico; Retirar as luvas e lavar as méos; Repor os
sacos de lixo nos respectivos recipientes limpos; e Repor os produtos de higiene pessoal (sabao, papel toalha e papel higiénico).

Exemplos de Tipos de Limpeza e Frequéncia de Execucdo: A periodicidade e a frequéncia de limpeza concorrente nos ambientes
especificos serdo determinadas pelo responsavel pela higienizagdo de cada local, em conjunto com o Supervisor do Hospital Veterinario
e o Diretor Técnico de Servicos de Atividades Auxiliares, em conformidade com as especifica¢des técnicas do CADTERC.

OBRIGACOES DOS FUNCIONARIOS DA CONTRATADA:

1. Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicdo de seus funcionérios, sempre comunicando, de imediato,
qualquer dificuldade, defeito ou estrago que venham a impedir o bom andamento das atividades.

2. Manter estoque minimo de material para uso diario;

3. Observar as normas de comportamento profissional, da boa educacgédo, de postura, e apresentacdo individual, se apresentando
pronto para o servigo pontualmente, com uniforme lavado, passado e limpo, bem como unhas limpas e cortadas, cabelos presos
se funcionaria, e em sendo funcionario, cabelo e/ou barba deve se adequar ao estilo convencional apropriado a um ambiente
profissional;

4. Comunicar ao encarregado da empresa todo acontecimento entendido como irregular.

5. Cumprir a Jornada de Trabalho estabelecida acima, respeitando os intervalos para repouso e alimentacdo indicados na
Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria;

OBSERVAGCOES.1 : O valor dos salarios e dos beneficios correspondera ao piso salarial da categoria profissional estabelecido
na ultima Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) vigentes a época da licitacdo, e celebrada entre os Sindicatos Patronal e o
Sindicato dos empregados que contemple a categoria de que trata esta licitacdo, na regido de Botucatu - Sado Paulo.

OBSERVAGOES.2: Para o Lote | - Limpeza Escolar, o valor do Prémio de Assiduidade n&o sera considerado matéria passivel de
reequilibrio econdmico-financeiro posterior e nao devera compor a planilha de custos unitarios, devendo ser integralmente absorvido
pela Contratada. Tal entendimento fundamenta-se em consulta realizada aos responséaveis pela elaboracédo dos estudos do CADTERC,
0s quais esclareceram que a logica do Prémio de Assiduidade é anéloga & do Programa de Participacdo nos Resultados (PPR). Nesse
sentido, embora se trate de forma licita de remuneragdo prevista em Convencdo Coletiva de Trabalho, tal beneficio ndo se mostra
pertinente aos Estudos Técnicos do CADTERC, uma vez que ndo cabe ao Estado remunerar seus fornecedores por lucros, resultados ou
premiacdes decorrentes do desempenho individual de seus empregados. Considerando que o Prémio de Assiduidade constitui
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recompensa concedida pelo empregador ao empregado em razéo da assiduidade, com o objetivo de reduzir o absenteismo, e ndo em
razdo direta da forca de trabalho contratada, entende-se que ndo compete a Administracdo Publica arcar com tal 6nus. A contratagéo
pressupde a continua e regular prestacdo dos servicos, com os ambientes devidamente limpos, conforme as especificacdes
estabelecidas no respectivo Caderno Técnico. Para o Lote Il - Limpeza Hospitalar, informa-se que o valor do Prémio de Assiduidade,
devidamente atualizado, ja integra a planilha de custos unitarios do CADTERC - Volume 07, ndo se caracterizando, portanto, como
matéria passivel de pleito de reequilibrio econémico-financeiro posterior.

OBSERVACOES.3: Descritivo - Limpeza de Baias em Areas Semicriticas do Hospital Veterinario

As baias destinadas a recuperacao de animais recém-operados séo classificadas como areas operacionais semicriticas, exigindo
protocolos de limpeza e higienizagao rigorosos, em conformidade com as boas praticas de controle de infeccdo em ambientes
hospitalares veterinarios.

A limpeza dessas areas devera obedecer aos seguintes critérios:

® Periodicidade: a limpeza devera ser realizada diariamente, podendo ocorrer em mais de um turno, conforme a demanda e o
fluxo de internagdes.

® Tipo de Limpeza: limpeza pesada e detalhada, com foco na remocao de matéria organica, pelos, fezes, urina, secrecdes e
outros residuos, seguida de higienizagdo com produtos especificos autorizados para uso em ambiente hospitalar veterinario.

® Produtos e Equipamentos: utilizacdo de detergentes e desinfetantes apropriados para areas semicriticas, que sejam eficazes
contra agentes patogénicos e seguros para 0s animais em recuperagdo. Os equipamentos (vassouras, rodos, baldes, lavadoras
de presséo, entre outros) devem ser exclusivos para a area e mantidos em perfeito estado de conservacao e higiene.

® Cuidados Especiais: € obrigatdrio o uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) durante a execucgédo das atividades.
Os profissionais devem atuar com atengdo redobrada para ndo causar estresse ou desconforto aos animais em recuperacgéo.

® Perfil do Profissional: o profissional designado para essa atividade deve estar fisicamente apto para tarefas que exigem esforco
fisico, além de capacitado para atuar em ambientes hospitalares veterinarios, respeitando normas de biosseguranca, controle
de infeccdo e bem-estar animal.

Os Lotes | e |l serdo licitados, negociados e contratados de forma independente, tendo em vista a natureza distinta dos servigos, suas
rotinas operacionais, protocolos técnicos e especificages previstas nos respectivos cadernos técnicos.

Todos os equipamentos a serem utilizados, tais como carrinhos de limpeza, mops, lavadoras a vapor, entre outros necessarios
a execucdo dos servicos, serao de inteira responsabilidade da empresa quanto ao seu fornecimento.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1.0s Lotes | e Il deverdo ser negociados e contratados de forma independente, uma vez que 0s servicos a serem prestados e as
respectivas especificacdes técnicas diferenciam-se entre si. Dessa forma, a separacéo dos lotes assegura maior precisao técnica, melhor
gestdo dos servicos, adequacdo as normativas setoriais e observancia dos critérios de qualidade aplicaveis a cada ambiente da
instituicdo.

7.1.1. Os servigos de limpeza serdo divididos em dois itens distintos, correspondentes aos seguintes lotes:

7.1.1.1. Lote | — Limpeza Escolar (Administrativa/Académica)

7.1.1.2. Lote Il — Limpeza Hospitalar

7.2. .0 custo estimado total da contratagdo é de R$ 3.674.805,30 (trés milhdes, seiscentos e setenta e quatro mil, oitocentos e cinco
reais e trinta centavos) para o periodo inicial de 30 (trinta) meses. Para os servicos de limpeza escolar, foram utilizados os valores
referenciais constantes dos Cadernos de Estudos Técnicos de Servigos Terceirizados - CADTERC, Volume 15, data-base janeiro
/2024, versao 01 de abril/2024. Para os servigos de limpeza hospitalar, foram adotados os valores referenciais constantes dos Cadernos
de Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados - CADTERC, Volume 07, data-base janeiro/2025, versao 01 de janeiro/2026,
observadas a metragem e os locais especificados neste Estudo Técnico Preliminar.

7.2.1. O valor total do Lote | - Limpeza Escolar sera de R$ 59.248,53 (cinquenta e nove mil, duzentos e quarenta e oito
reais e cinquenta e trés centavos) mensais, totalizando R$ 1.777.455,90 (um milhao, setecentos e setenta e sete mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta)
meses.
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7.2.2. Os valores referentes ao Lote | — Limpeza Escolar (Area Administrativa e Area Académica) ser&o subdivididos conforme
os campi abaixo, observando-se a distribuigdo proporcional das atividades, das areas fisicas atendidas e dos parametros e

especificidades técnicas estabelecidos no CADTERC:

7.2.2.1. CAMPUS RUBIAO JUNIOR: R$ 42.440,65 (quarenta e dois mil, quatrocentos e quarenta reais e sessenta e cinco
centavos) mensais, totalizando R$ 1.273.219,50 (um milhdo, duzentos e setenta e trés mil, duzentos e dezenove reais e

cinquenta centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta) meses.

7.2.2.2. CAMPUS FAZENDA LAGEADO E CAMPUS FAZENDA EDGARDIA: R$ 16.807,88 (dezesseis mil, oitocentos e
sete reais e oitenta e oito centavos) mensais, totalizando R$ 504.236,40 (quinhentos e quatro mil, duzentos e trinta e seis

reais e quarenta centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta) meses.

7.3. O valor total do Lote Il - Limpeza Hospitalar sera de R$ 63.244,98 (sessenta e trés mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
noventa e oito centavos) mensais, totalizando R$ 1.897.349,40 (um milhdo, oitocentos e noventa e sete mil, trezentos e quarenta
e nove reais e quarenta centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta) meses. Os servicos de limpeza
hospitalar serdo executados exclusivamente no Campus de Rubido Junior.

7.4. Seguem abaixo os valores unitarios, conforme as especificagées constantes nos cadernos técnicos.

LIMPEZA ESCOLAR - CAMPUS RUBIAO JUNIOR:

Limpeza Escolar

. . Valores Mensais Metragem Valores Mensais
Departamento - Administrativo (RSIm?IMés) m2IMés Totais
CAMPUS DE RUBIAO JUNIOR

Areas Internas
Sala de aula R$ 6,59 859,23 R$ 5.662,33
Sanitarios e vestiarios administrativos R$ 6,59 236,00 R$ 1.555,24
Sanitarios e vestiarios de alunos ou
de uso publico ou coletivo de grande R$ 8,17 309,58 R$ 2.529,27
circulacao*
Salas de atividades complementares
(informética, laboratérios, oficinas, R$ 3,09 3.778,34 R$ 11.675,07
salas de video e grémios)
Bibliotecas e salas de leitura R$ 3,09 92,96 R$ 287,25
Areas de circulacéo (corredores, R$ 1,07 1.041,63 R$ 2.052,01
escadas, rampas e elevadores)
Pat|9§ gobertos, quadras cobertas e RS 2.67 284,53 R$ 759.70
refeitdrios
Areas administrativas (diretoria, vice-
diretoria, secretar.la, sala do R$ 6.59 2.136,02 R$ 14.076.37
coordenador e orientadores
pedagdgicos e sala dos professores)
Almoxarifados, depdésitos e arquivos R$ 2,92 220,59 R$ 644,12

Areas Externas
Ratlos d~esc0bertos, guadras, R$ 1,35 822,00 R$ 1.109,70
circulacdes externas e calcadas

Vidros Externos
Frequéncia SEMESTRAL(sem

9 ( R$ 0,72 846,54 R$ 609,51

exposicao a situacao de risco)

Frequéncia SEMESTRAL (com
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exposicao a situacao de risco)

R$ 2,16

105,52

R$ 227,91

. » Area Total .. | Paramet Val
Anfiteatro (Rubido . . rea fota Frequéncia Aarametro ? ,0 r Valor Total
S S Frequéncia a ser a ser de Unitario Mensal (RS)
semanap CADTERC contratada contratada Proporcio- | Mensal (R$ @=2)x@3)
(m2) nalidade (2)[ /m?) (3) .
R diaria 1,00 R$ 6,59 R$ 0,00
Casa da Arte - Sala 44 horas semanais| 610,93
de Aula 1x/semana 0,20 R$ 1,32 R$ 805,21
Anfiteatro da Pés diaria 1,00 R$ 6,59 R$ 0,00
Graduacgéo - Sala |44 horas semanais| 149,24 0.20 32 50
de Aula 1x/semana ’ R$ 1, R$ 196,7
; diaria 1,00 R$ 6,59 R$ 0,00
Anfiteatro Cempas 44 horas semanais| 127,44
- Sala de Aula 1x/semana 0,20 R$ 1,32 R$ 167,97
Depdsito diaria 1,00 R$ 2,92 R$ 0,00
Almoxarifado 44 horas semanais| 140,95 0.20 058 603
(frente e fundos) 1x/semana ’ R$0,5 R 82,31

LIMPEZA ESCOLAR - CAMPUS FAZENDA LAGEADO E CAMPUS FAZENDA EDGARDIA
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Limpeza Escolar
Departamento - Administrativo Metragem Valores Mensais Valores
CAMPUS FAZENDA LAGEADO E m=Més [RS/MAIMES) Men sais Totais
CAMPUS FAZENDA EDGARDIA
Areas Internas

Sala de aula 67893 R 659 RS 4 47415
Sanitarins e vestiarios administrativos 123,00 R$659 RE &10,57
Sanitarios e vestiarioz de alunos ou
de uso plblico ou coletive de grande 76,05 REZ1T RE 62133
circulacio®
Salas de atividades complementares
(informatica, laboratdrios, oficinas, 435 30 RE 3,00 RE 1.346 62
zalas de video & grémios)
Bibliotecas e salas de leitura 30,00 RE 3,09 RE g2 70
Areas de circulach d

reas de circulacdo (corre ure\s, 722.34 RS 197 RS 1.423.01
ezcadas, rampas e elevadores)
Pati bert d bert

aHos COBEros, quadras coberias & 350 44 RS 2,67 RS 959,70
refeitorios
Areas administrativas (diretoria, vice-
diretori tari lad

retoria, secrefaria, saia co 976 55 RS 6,59 RS 643546
coordenador e orientadores
pedagogicos e sala dos professores)
Almoxarifados, depisitos e arguivos 12,14 RS 252 RS 35,45

Areas Externas

Patios d bert d

atlos CesEoberios, quacras, 28,00 RS 1,35 RS 37 80
circulacoes externas e calcadas

Vidros Externos

F émcia SEMESTRAL

requeéncia SEMESTRAL(sem 339 50 RS 0,72 RS 244 44
exposigio a situagao de risco)
F émcia SEMESTRAL

requencia SEMESTRAL {com 24,00 RS 2,16 RS 5184
eXposigdo a situagao de risco)

Anfiteatro Area Total . . Parametro Valor
A . Frequéncia . Valor Total
(Fazenda Frequéncia a ser a ser de Unitario Mensal (RS)
Lageado) - 1x por CADTERC contratada Proporcio- |Mensal (R$
contratada . (4)=(2)x(3)
semana (m?) nalidade (2) | /m?) (3)
Central de Aulas diaria 1,00 R$ 6,59 R$ 0,00
Lageado - Sala de |44 horas semanais| 208,50
Aula 1x/semana 0,20 R$ 1,32 R$ 274,80
LIMPEZA HOSPITALAR - CAMPUS RUBIAO JUNIOR
Valores
. < . ... . [Metragem . Valores Mensais
Servicos - Areas Hospitalares | Classificacdo " Mensais (R$ .
m?/Més Totais
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Im?/Més)
8 horas diarias Criticas 478,97 R$ 27,59 R$ 13.214,78
22 feira a
domingo -
Areas 8 horas diarias N&o critica 738,00 R$ 15,93 R$ 11.756,34
operacionais
Areas operacionais| Semicriticas 611,16 R$ 15,20 R$ 9.289,63
A S Areas operacionais| N&o Criticas | 1.773,88 R$ 12,44 R$ 22.067,07
semanais -
Diurno A
Areas de N&o Critica | 727,40 R$ 8,55 R$ 6.219,27
circulacdo
externos em | o, hosicio a 459,75 R$ 1,38 R$ 634,46
areas . ~ . Face Interna
. situacdo de risco .
semicriticas, Quinzenal
nao criticas e . Face Externa
areas Ve G Trimestral e
administrativas [ €XP0SI¢a0 & Face Interna 37,20 R$ 1,71 R$ 63,43
hospitalares situacao de risco Quinzenal

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.674.805,30

8.1. Considerando a soma das despesas com o0s servigos de limpeza, referentes aos Lotes | e || — Limpeza Escolar e Limpeza
Hospitalar, o valor total estimado para o prazo de vigéncia contratual inicial de 30 (trinta) meses sera de 3.674.890,20 (trés milhdes,
seiscentos e setenta e quatro mil, oitocentos e noventa reais e vinte centavos). Para os servi¢os de limpeza escolar, foram utilizados os
valores referenciais constantes dos Cadernos de Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados - CADTERC, Volume 15, data-base
janeiro/2024, versao 01 de abril/2024. Para os servicos de limpeza hospitalar, foram adotados os valores referenciais constantes dos
Cadernos de Estudos Técnicos de Servigcos Terceirizados - CADTERC, Volume 07, data-base janeiro/2025, versao 01 de janeiro
/2026.

8.1.1. Os Lotes I e Il deverdo ser negociados e contratados de forma independente, uma vez que 0s servigos a serem prestados e
suas respectivas especificacdes técnicas apresentam naturezas distintas. A separacéo dos lotes assegura maior precisao técnica,
melhor gestdo operacional, adequagdo as normativas setoriais e observancia dos critérios de qualidade aplicaveis a cada
ambiente da instituicdo.

8.2. O valor total do Lote | — Limpeza Escolar sera de R$ R$ 59.248,53 (cinquenta e nove mil, duzentos e quarenta e oito reais e
cinquenta e trés centavos) mensais, totalizando R$ 1.777.455,90 (um milhdo, setecentos e setenta e sete mil, quatrocentos e
cinquenta e cinco reais e noventa centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta) meses.

8.3. O valor total do Lote Il - Limpeza Hospitalar sera de R$ 63.244,98 (sessenta e trés mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
noventa e oito centavos) mensais, totalizando R$ 1.897.349,40 (um milhdo, oitocentos e noventa e sete mil, trezentos e quarenta
€ nove reais e quarenta centavos), considerando a vigéncia inicial contratual de 30 (trinta) meses.

8.4. Para o Lote | - Limpeza Escolar, compreendendo as areas administrativas e académicas, a contratacéo utilizar4 como valor estimado
os valores indicados nos Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados (CADTERC), Volume 15 — Limpeza Escolar. Os custos
referenciais de mao de obra estdo ajustados com base na Convencado Coletiva de Trabalho 2024/2024, firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagao do Estado de Sdo Paulo (SEAC) e o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestacao de
Servigos de Asseio e Conservacdo e Limpeza Urbana de S&o Paulo (SIEMACO) e levam em consideracdo a pesquisa de precgos
referenciais vélida para Janeiro/2024.

8.5 Para o Lote Il - Limpeza Hospitalar, compreendendo o Hospital Veterinario (centros cirdrgicos e ambulatérios), a contratacdo utilizara

como valor estimado os valores indicados nos Estudos Técnicos de Servicos Terceirizados (CADTERC), Volume 07- Limpeza
Hospitalar. Os custos referenciais de méo de obra estdo ajustados com base na Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2025, firmada
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entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado de S&o Paulo (SEAC) e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestacao de Servigos de Asseio e Conservacao e Limpeza Urbana de Sao Paulo (SIEMACO) e levam em consideragdo a
pesquisa de precos referenciais valida para Janeiro/2025.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. A licitacdo devera ser realizada com a formacéo de dois lotes distintos, ndo havendo qualquer prejuizo para o conjunto da solugdo. A
divisdo em lotes tem por finalidade ampliar a competitividade, permitindo a participacdo do maior nimero possivel de licitantes, em
conformidade com os principios da isonomia, da economicidade e da sele¢éo da proposta mais vantajosa para a Administracao.

9.2. Como os lotes sdo autdbnomos, busca-se assegurar a execucdo integral do objeto tanto pela contratacdo de empresas distintas
guanto pela possibilidade de que uma Unica empresa seja contratada para ambos, desde que apresente a melhor proposta para ambos
os lotes e atenda plenamente as exigéncias técnicas especificas de cada lote. Ressalta-se, contudo, que a contratagdo e a negociagdo
dos Lotes | e Il serdo conduzidas de forma totalmente independente, cada qual com andlise prépria, critérios individualizados e
julgamento separado.

9.3. E importante salientar que a analise das propostas e a negociacdo serdo realizadas de maneira distinta para cada lote, considerando
as respectivas especificidades técnicas, operacionais e normativas aplicaveis a cada modalidade de servigo.

9.4. Os lotes serdo negociados e contratados independentemente, cabendo as empresas interessadas inscrever-se apenas naqueles
para 0s quais possuam interesse e capacidade técnica comprovada. A eventual ndo classificagcdo técnica da licitante em um dos lotes ndo
impedira sua participacdo ou habilitacdo no outro, uma vez que cada lote possui avaliagdo, julgamento e decisdo final totalmente
separados, conforme suas particularidades.

9.5. A presente licitacdo ndo pode ser parcelada por se tratar de contratagdo com fornecimento de mao de obra.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. N&o existem contratacdes correlatas e/ou interdependentes

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de ContratagBes Anual 2025, nos termos do Decreto estadual n° 67.689, de 3 de
maio de 2023, conforme detalhamento a seguir:

) Id PCA no PNCP: 48031918000124-0-000023/2025
II) Data de publicagdo no PNCP: 13/08/2024

) Id do item no PCA: 2216

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA

V) Identificador da Futura Contratacdo: 102312-18/2025

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1. Espera-se com esta nova contratacao 0s seguintes efeitos:

12.1.1. Atendimento adequado, especializado e tecnicamente qualificado, a ser executado por empresa atuante no ramo de
prestacdo de servigos de Limpeza Escolar e Limpeza Hospitalar, observando-se rigorosamente as normas vigentes, os protocolos
institucionais e as diretrizes constantes dos Cadernos Técnicos — CADTERC.

12.1.2. Prevencao da transmisséo de infeccdes relacionadas a assisténcia a saude, especialmente nas areas de ensino clinico,
ambulatérios, laboratérios e ambientes do Hospital Veterinario, por meio da adogdo de procedimentos operacionais padronizados,
produtos adequados, rotinas especificas e mao de obra tecnicamente capacitada.

12.1.3. Obtencdo e manutencao de adequada condi¢édo de salubridade, higiene e asseio em todas as dependéncias da Faculdade
de Medicina Veterinaria e Zootecnia — Campus de Botucatu (Rubi&o Junior, Fazenda Lageado e Fazenda Edgardia), garantindo
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ambientes seguros, organizados e compativeis com as necessidades académicas, administrativas e assistenciais, de forma a
atender adequadamente usuarios, discentes, residentes, docentes, servidores e demais frequentadores da instituicao.

12.1.4. Melhoria da eficiéncia operacional, com a otimizagao dos recursos, racionalizacao de insumos, padronizagdo de rotinas e
garantia de conformidade com os parametros técnicos definidos, contribuindo para a continuidade e regularidade das atividades
institucionais.

12.1.5. Reducdo de riscos ocupacionais e ambientais, mediante a correta execucdo dos servicos, o adequado uso de
equipamentos de protec¢do individual e coletiva, e a observancia das normas de seguranca do trabalho.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Considerando que a Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia ja dispde de servico de limpeza predial, ndo serdo necessarias
providéncias adicionais ou adequag@es estruturais para o inicio da execugdo contratual. Ademais, em razdo da recente reforma do
Hospital Veterinario — Fase 1 e Fase 2 —, ja foram implementadas todas as adequagfes necessarias para a execuc¢ao dos servigos de
limpeza.

13.2. Para a eficaz execucdo do servico, a contratada devera disponibilizar, a partir da data de inicio do contrato, todos os equipamentos,
utensilios e insumos inerentes a prestacdo do servico, nos trés campi indicados (Rubiéo Junior, Fazenda Lageado e Fazenda Edgardia),
de forma individualizada, de acordo com as necessidades especificas de cada unidade.

13.3. Os funcionérios deverdo apresentar-se uniformizados, portando crachas com fotografia recente, e devidamente treinados para o
exercicio de suas fungbes. Os uniformes deverdo ter cores distintas para possibilitar a diferenciagdo dos servicos e dos graus de
insalubridade ou complexidade de cada atividade.

13.4. Nao sera permitido o rodizio de funcionarios entre areas com diferentes graus de insalubridade ou periculosidade.

13.5. No caso de uma mesma empresa ser contratada para ambos os lotes, ndo podera ocorrer rodizio de funcionarios entre a area
hospitalar (contratados conforme CADTERC - Volume 07, Limpeza Hospitalar) e a area administrativa/académica (contratados conforme
CADTERC - Volume 15, Limpeza Escolar). Além da exigéncia de uniformes distintos, ndo sera permitido o rodizio entre colaboradores
expostos a diferentes graus de insalubridade, especialmente em areas criticas.

13.6. Mesmo que empresas distintas sejam contratadas para cada lote, a exigéncia de uniformes diferenciados sera mantida, de forma a
garantir a clara identificacéo dos servicos e a segregacgédo das atividades conforme as especificagdes técnicas de cada lote.

13.7. Fiscalizacao e Controle:

® O gestor do contrato e o fiscal designado acompanhardo de forma continua o cumprimento das regras referentes aos uniformes e
ao rodizio de funcionarios;

® Serdo realizadas inspegfes peridédicas e eventuais auditorias, verificando o uso correto dos uniformes, a identificacdo dos
funcionarios, a observancia da segregacdo entre areas de diferentes graus de insalubridade e a execucgdo das atividades
conforme as normas técnicas estabelecidas nos Cadernos Técnicos — CADTERC;

® QOcorrendo qualquer descumprimento das regras estabelecidas nos itens anteriores, a contratada sera notificada e devera adotar
medidas corretivas imediatas, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades previstas no contrato, garantindo assim a manutengéo da
seguranga, da higiene e da qualidade dos servicos prestados.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Para mitigar os possiveis impactos ambientais decorrentes da execuc¢do dos servicos, a contratada devera adotar as seguintes
medidas:

a) Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administrago.

a.l) Os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados de forma diferenciada e adequada, visando
sua disponibilizacéo ao sistema de coleta seletiva ou a logistica reversa eventualmente estabelecida.

b) Otimizar a utilizacéo de recursos e reduzir desperdicios e poluicdo por meio das seguintes agfes, dentre outras:

b.1) Racionalizar o consumo de energia, especialmente elétrica, e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua
tratada;
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b.2) Implementar, nos trés primeiros meses de execug¢do contratual, um programa interno de treinamento dos empregados
para reduzir o consumo de energia elétrica, de agua e a producdo de residuos sélidos, em conformidade com as normas
ambientais vigentes;

b.3) Capacitar e treinar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo de desperdicios e poluigao;
c¢) Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga necessarios para a execugao dos servigos;

d) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, especialmente aquelas
relativas a residuos sélidos.

14.2. Diretrizes adicionais de sustentabilidade aplicaveis aos Lotes | e Il
14.2.1. Limpeza Escolar (Lote I)

® Sempre que possivel, utilizar apenas pano umido para limpeza de superficies e mobiliario, evitando o uso excessivo de aditivos
quimicos, detergentes e lustra-moveis, de forma a reduzir impactos ambientais;

® FEvitar produtos de limpeza abrasivos ou potencialmente alergénicos, preservando a saude dos usuarios e minimizando residuos
quimicos;

® Garantir o descarte correto de residuos sélidos coletados, separando reciclaveis, organicos e rejeitos, em conformidade com
normas ambientais vigentes;

® Racionalizar o consumo de agua e energia durante as atividades, estimulando praticas conscientes entre os empregados;

® Registrar e reportar a Administragdo ag8es e resultados relacionados a sustentabilidade, como redugdo de consumo de insumos e
destinagdo adequada de residuos.

14.2.2. Limpeza Hospitalar (Lote II)

® Priorizar o uso de técnicas de limpeza e desinfeccao eficientes, minimizando a geracao de residuos quimicos e descartaveis, sem
comprometer a biosseguranga;

® Descartar corretamente todos os residuos hospitalares, organicos e reciclaveis, respeitando a legislacdo ambiental e normas
técnicas especificas para areas criticas;

® Reduzir o consumo de agua e energia elétrica em todas as etapas de higienizacdo, sem comprometer os protocolos de
biosseguranca e de prevenc¢édo de infeccdes;

® Capacitar os empregados sobre boas praticas ambientais e de biosseguranca, integrando eficiéncia operacional com
responsabilidade ambiental;

® Adotar medidas preventivas para reduzir a poluicdo e o desperdicio de insumos, equipamentos e produtos quimicos, alinhando
sustentabilidade as exigéncias técnicas do CADTERC Volume 07.

14.3. A contratada deverd implementar um programa continuo de monitoramento, revisdo e aperfeicoamento das praticas de
sustentabilidade, garantindo a redugdo de impactos ambientais e o atendimento as normas legais, regulamentares e institucionais
aplicaveis a cada lote de servigo.

14.4. Para os pisos internos, sera obrigatério o uso de mops de limpeza, reduzindo a dispersdo de poeira em suspensao e evitando o
uso desnecessario de agua e produtos quimicos. A utilizagdo de vassouras sera restrita apenas aos ambientes externos, de forma a
preservar a qualidade do ar interno e reduzir a disperséo de particulas.

14.5. Nos prédios das Fases | e Il do Hospital Veterinario, a limpeza hospitalar devera ser realizada com carrinho de limpeza a seco
ou equipamento equivalente, garantindo servigo eficiente e seguro, minimizando o consumo de &agua, considerando que alguns
ambientes ndo possuem sistemas de escoamento, e preservando a manta vinilica dos pisos internos.

14.6. Para os demais ambientes, especialmente as baias, sera realizada a limpeza molhada controlada, com uso racional de agua
pressurizada, aplicando apenas a quantidade necesséria para remocgéo de residuos sélidos, poeira, manchas e contaminantes. Devem
ser utilizados saneantes quimicos especificos e compativeis com o tipo de ambiente, priorizando produtos biodegradaveis e de baixo
impacto ambiental sempre que possivel. Essa técnica assegura a higiene, assepsia e biosseguranca, ao mesmo tempo que promove
praticas sustentaveis e reducdo de desperdicio de recursos hidricos e quimicos.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo de empresa especializada para os servigos de Limpeza Escolar (Lote 1) e Limpeza Hospitalar (Lote Il) na Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia — Campus de Botucatu é viavel e necessaria, considerando:

1.

Adequacao as necessidades institucionais: cada lote atende a ambientes distintos, com exigéncias técnicas especificas,
garantindo higienizacéo, salubridade e biosseguranca.

Eficiéncia operacional: a prestacdo de servigos continuos e especializados racionaliza recursos humanos, materiais e
financeiros, assegurando qualidade e pontualidade na execucéo.

Seguranca e saude: a limpeza hospitalar previne infecgGes relacionadas a assisténcia a sadde, e a escolar mantém ambientes
seguros para usuarios e profissionais.

Sustentabilidade: os servicos deverdao adotar praticas que reduzam consumo de agua e energia, minimizem desperdicios e
permitam correta destinacédo de residuos.

Flexibilidade e competitividade: os lotes sdo independentes, permitindo contratacdo de empresas distintas ou de uma Unica
empresa apta a atender ambos, sem prejuizo técnico ou operacional.

Conformidade legal: a contratagdo atende a Lei n°® 14.133/2021, normas trabalhistas e convenc¢des coletivas, mitigando riscos de
responsabilizacao.

Dessa forma, a contratacédo garante eficiéncia, qualidade técnica, seguranca e sustentabilidade na prestacdo dos servigos de limpeza
escolar e hospitalar.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

ISRAEL MINGHINI JUNIOR

Diretor Técnico de Servicos de Atividades Auxiliares

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/02/2026 as 14:28:37.

KARINA PINHETRO MACHADO PELLISON

Assessora Administrativa I Diretoria Técnica de Servicos de Atividades Auxiliares

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/02/2026 as 11:31:48.
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